
 
 
 
 
Das Museum Barberini in Potsdam gestiftet von SAP-Gründer und Mäzen Hasso Plattner, 
wird von der Hasso Plattner Foundation getragen. Seit der Eröffnung 2017 ist das Haus mit 
Ausstellungen zum französischen Impressionismus und zu aktuellen Fragestellungen zu 
Künstlern wie Vincent van Gogh, Pablo Picasso oder Gerhard Richter hervorgetreten. 
Parallel zu den wechselnden Ausstellungen präsentiert das Museum Barberini seit 
September 2020 dauerhaft die Sammlung impressionistischer Gemälde des 
Museumsgründers Hasso Plattner, darunter Werke von Claude Monet, Pierre-Auguste 
Renoir, Berthe Morisot, Gustave Caillebotte und Paul Signac.  
 
Zur Entwicklung eines neuen, mobilen Outreach-Programms für den Schulbereich in 
Brandenburg (Sek I/Sek II) suchen wir zur Verstärkung unseres Projektteams eine/n 
engagierte/n: 
 
Mitarbeiter/in Vermittlung (m/w/d) in Teilzeit mit 20-25 Std./Wo; zunächst befristet für 2 
Jahre mit Option auf Verlängerung 
  
Ihre Aufgaben: 

Projektmanagement und Konzeptarbeit 

• Mitarbeit in der Planungs-, Vorbereitungs- und Umsetzungsphase des Projektes 
• Erarbeitung innovativer Vermittlungskonzepte 
• Konzeption und Organisation projektbezogener Abläufe 

Organisation & Koordination 

• Operative Organisation aller anfallenden Aufgaben im Projektkontext 
• Koordination verschiedener interner und externer Projektpartner 
• Mitarbeit bei der Akquise neuer Partner im Bildungsbereich 
• Zeitliche und inhaltliche Steuerung des Projekts sowie Unterstützung der 

Projektleitung – von der Konzeptionsphase bis zum Roll-out 

Qualitätssicherung & Dokumentation 

• Auswertung und Evaluierung der entwickelten Programme 
• Laufende Qualitätskontrolle sowie Erstellung von Erfolgsdokumentationen 
• Vor- und Nachbereitung von Meetings inklusive Protokollführung 
• Vorbereitung von Präsentationen 

Kommunikation 

• Mitarbeit in der Außenkommunikation (z. B. Text, Abstimmungen, 
Informationsmaterialien) 

 



  
Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation, vorzugsweise 
in Kulturmanagement, kultureller Bildung, Museumsmanagement, Kulturvermittlung 
o. Ä. 

• Fundierte Erfahrungen im Projektmanagement – idealerweise vergleichbare Projekte 
im Bildungs- oder Kulturbereich 

• Erfahrung in der kulturellen Bildung mit unterschiedlichen Zielgruppen und Formaten 
(u. a. interaktive, partizipative und dialogische Verfahren, mediale/digitale Angebote)  

• Sehr gute Kenntnisse aktueller Diskurse und Methoden der Kunst- und 
Kulturvermittlung  

• Ausgeprägte Organisationsfähigkeit sowie verlässliches Zeit- und 
Prioritätenmanagement  

• Sicherer Umgang mit MS Office  
• Sehr gute Deutschkenntnisse (C1) sowie gute Englischkenntnisse (mindestens B2)  
• Hohe Kommunikationskompetenz und ausgeprägte Teamfähigkeit 

 
 
Das bieten wir Ihnen: 
 

• Eine abwechslungsreiche Arbeitsumgebung mit wechselnden Kunstausstellungen 
und vielfältigen Events 

• Ein motiviertes, freundliches Team und eine inspirierende Arbeitsatmosphäre mit 
regelmäßigen Mitarbeiterevents und Trainings 

• Homeofficemöglichkeit nach Absprache an bis zu zwei Tagen/Woche 
• Schlanke Organisationsstruktur und ein generalistisch arbeitendes Team 
• Ein umfangreiches Benefitpaket, darunter ein monatliches Mobilitätsbudget, 

Essenszuschuss, Urban Sports Club Mitgliedschaft und Erholungsbeihilfe 
  
Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf als PDF) senden Sie bitte bis zum 06.03.2026 
in elektronischer Form mit dem Stichwort Vermittlung an jobs@museen-plattner.de.  
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir aufgrund der Vielzahl an Bewerbungen nur 
geeignete Bewerberinnen und Bewerber kontaktieren werden. 
 


